
                                                                                                                                                                  

Ministero dell’istruzione e del merito 
Ufficio Scolastico  Regionale  per il  Lazio 

ISTITUTO COMPRENSIVO “DON LORENZO MILANI” 
Scuole: Infanzia - Primaria – Secondaria di I grado: Colonna – Monte Porzio Catone 

Uffici: Via Costagrande, 18/c - 00078 Monte Porzio Catone (Rm) 
C.F.: 84002090581 - Tel 069449282 – Cod. Mec: RMIC8AT005 

peo: rmic8at005@istruzione.it -  pec: rmic8at005@pec.istruzione.it 
Circ. n. 204                             Monte Porzio Catone, 16/05/2024  
                                                      
          Ai docenti  neoimmessi in ruolo  
          Ai  docenti Tutor  

Alle  docenti componenti il Comitato  
          di Valutazione  
          p.c. a tutti i docenti 

All’ufficio personale 
          Sezione Circolari Sito Web 
OGGETTO: ADEMPIMENTI  FINALI  DOCENTI  NEOASSUNTI E DOCENTI TUTOR A.S.  
                       2023/2024 

Si comunicano gli adempimenti relativamente all’oggetto per i docenti specificati in tabella:   

DOCENTI NEO-
ASSUNTI 

DOCENTI 
TUTOR 

CLASSE DI 
CONCORSO 

ORDINE DI SCUOLA 

Calantoni Grazia Rita Mezzo Anna Maria Posto Sostegno INFANZIA 

Rufini Francesca Antonelli Barbara Posto Sostegno, ex art. 
59 

PRIMARIA 

Santoruvo Elisa Calabretta Teresa Posto Sostegno, ex art. 
59 

PRIMARIA 

Ranieri Maria Paone Rossella Posto Sostegno, ex art. 
59 

SECONDARIA I 
GRADO 

Bottitta Giuseppe Croci Laura Arte e immagine - A01 SECONDARIA I 
GRADO 

Grandinetti Lara Elisa Croci Laura Arte e immagine – 
A01 

SECONDARIA I 
GRADO 

 

1.  ADEMPIMENTI DOCENTI NEOASSUNTI: i docenti in anno di prova e formazione dovranno 
predisporre   il   dossier finale, esportato in formato pdf dalla piattaforma INDIRE, completo di tutte 
le attività svolte in piattaforma, del percorso di formazione e della documentazione delle attività peer 
to peer. 

2. ADEMPIMENTI DOCENTI TUTOR: i docenti tutor dovranno predisporre la relazione finale 
elaborata sul format inserito nel drive condiviso e l’attestato di svolgimento delle attività di 
tutoraggio. 

La suddetta documentazione dovrà essere inviata entro il 31 maggio 2024 p.v. all’indirizzo di posta 
elettronica RMIC8AT005@istruzione.it per l’acquisizione al protocollo e al fascicolo personale 
digitale, specificando nell’oggetto dell’invio: DOCUMENTAZIONE ANNO DI PROVA 23/24 - 
NOME DEL DOCENTE NEOASSUNTO O DEL TUTOR. 
Cinque giorni prima della data di svolgimento del comitato di valutazione i docenti componenti il 
Comitato riceveranno in posta elettronica istituzionale la suddetta documentazione che sarà oggetto del 
colloquio con i docenti in anno di prova e formazione.   
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MODALITÀ SVOLGIMENTO COLLOQUIO 
Il docente neoassunto sostiene il colloquio dinanzi al Comitato di valutazione. Il colloquio 

prende avvio dalla presentazione delle attività di insegnamento e formazione e della relativa 
documentazione contenuta nel portfolio professionale.  

Il Comitato di valutazione compie la verifica delle competenze didattiche del docente in anno di 
prova, che costituiscono la traduzione delle conoscenze teoriche disciplinari e metodologiche, secondo 
quanto riportato nel Piano di sviluppo professionale. A seguito della verifica delle competenze 
possedute attraverso il colloquio, nell’ambito del quale è svolto il test finale, viene espresso il parere 
sul superamento del percorso di formazione e periodo annuale di prova in servizio. 

Il test finale consiste, ai sensi dell’art. 13, c. 3 del D.M 226/2022, “nella discussione e 
valutazione delle risultanze della documentazione contenuta nell’istruttoria formulata dal tutor 
accogliente e nella relazione della Dirigente Scolastica, con espresso riferimento all’acquisizione delle  
competenze didattiche e metodologiche, a seguito di osservazione effettuata durante il percorso di 
formazione e periodo annuale di prova”. Il test finale costituisce l’elemento di novità e concorre, 
insieme con il colloquio, alla valutazione del percorso di formazione del docente in anno di prova. 

Per quanto concerne i docenti neoassunti ai sensi dell’art. 59, c. 4, D.L. 73/2021 o ai sensi 
dell’art. 5-ter, D.L. 228/2021 (assunzioni da GPS), si comunica che è prevista anche una prova 
disciplinare, ai sensi dell’art. 8, D.M. 188/2022. L’USR Lazio renderà note prossimamente le 
procedure di espletamento relative alla prova disciplinare. 

All’esito del colloquio, il Comitato si riunisce per l’espressione del parere sul superamento del 
periodo di formazione e prova dei docenti neoassunti, sulla base: 

1. dell’istruttoria dei docenti tutor in merito alle attività formative predisposte ed alle esperienze di 
insegnamento e partecipazione alla vita della scuola dei docenti neoassunti, considerando tutti 
quegli aspetti salienti che sono stati sottoposti ad osservazione durante la fase stessa del peer to 
peer o in altri momenti di partecipazione alla vita scolastica; 

2. della relazione presentata dalla Dirigente Scolastica, comprensiva di ogni elemento informativo 
o evidenza utile all’espressione del parere.  

Si anticipa che il comitato di valutazione come di seguito composto: 
 

ORDINE DI 
SCUOLA 

DOCENTI 

INFANZIA PAOLA ISERNIA 

PRIMARIA ROSANGELA PERELLI, 
FRANCESCA VINCI 

SECONDARIA MARIA BETTINI 
 
sarà convocato mercoledì 12 giugno 2024 alle ore 16:00.  
 
Seguirà   formale convocazione del comitato che si svolgerà in presenza nell’aula magna della 
Scuola Secondaria di I grado di via Costagrande 18 – Monte Porzio Catone. 

Nell’augurare una proficua conclusione del corrente anno scolastico, si ringrazia per la consueta 
fattiva collaborazione e si porgono i più cordiali saluti.                        
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