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Circ. n. 175  Monte Porzio Catone, 19/03/2025 

 
    Ai Docenti Neoassunti e in passaggio di ruolo nell’a.s. 
2024-2025 

                                                                           Ai docenti tutor 
          Ai docenti componenti il comitato di valutazione  
                                                                           p.c. a tutti i docenti 
                                                                           Sito web 

OGGETTO: Apertura piattaforma INDIRE per docenti neoassunti e in passaggio di ruolo 

     Si comunica che, a partire dal 17 marzo 2025, è stata aperta la piattaforma INDIRE dedicata al 
periodo di formazione e prova per i Docenti Neoassunti e per i Docenti che hanno ottenuto il Passaggio 
di Ruolo per l’anno scolastico 2024-2025. La piattaforma è accessibile al seguente link: 

https://neoassunti.indire.it/ 

All'interno dell'ambiente operativo è disponibile un tutorial che illustra le diverse sezioni e 
chiarisce eventuali dubbi. Il tutorial è visionabile al seguente link: 

https://www.youtube.com/playlist?list=PLIHHPpBKmpSnyHKbwlh9bNq6Dl6OmdVP8 

In allegato alla presente si trasmette la Nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito che 
annuncia l’inizio dei lavori sulla piattaforma INDIRE. 

L’attività online consentirà ai docenti di elaborare i contenuti del proprio portfolio formativo 
digitale, il quale comprenderà: 

• il curriculum formativo; 
• il bilancio delle competenze iniziale e finale; 
• la documentazione dell’attività metodologico-didattica; 
• la rilevazione dei bisogni formativi; 
• le fasi del percorso formativo per la realizzazione del bilancio conclusivo e la definizione di un 

Piano di Sviluppo Professionale. 

Si invitano i docenti interessati a prendere visione della piattaforma e a completare le attività 
previste nel rispetto della normativa. Questo periodo di formazione rappresenta un’importante occasione 
di crescita professionale, un’opportunità per riflettere sul proprio ruolo e acquisire strumenti utili a 
rendere sempre più efficace e innovativa la pratica didattica.  

L’impegno di oggi sarà il fondamento per una carriera docente solida e gratificante.   

In allegato è possibile consultare la nota ministeriale. 

Cordiali saluti. 
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